REALIZACAO

/
F D R U ENSINO - PESQUISA
EXTENSAQ - GESTAO

FEPEG “ 24:27

‘K&' ;3 Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro
UNIVERSIDADE: SABERES E PRATICAS INOVADORAS
FAPEMIG
Trabalhos cientificos = Apresentacoes artisticas ( www.fepeg.unimontes.br
e culturais = Debates » Minicursos e Palestras (

FADENOR
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RENDA PARA O TRABALHADOR IDOSO

Autor(es): Zulma de Jesus Santos Brito, Viviane Bernadeth Gandra Brandéo

Objetivo: Analisar as causas determinantes que levam a insercdo dos trabalhadores idosos do Mercado
Municipal Christo Raeff de Montes Claros ? MG, na informalidade e a importancia deste trabalho na
geracéo e (ou) complementacdo da renda familiar. Metodologia: Realizou-se a pesquisa de campo com
carater qualitativo, no Mercado Municipa de Montes Claros - Christo Raeff. Para tanto, utilizou-se a
observagdo e 6 (seis) entrevistas parcialmente estruturadas, com os trabalhadores idosos informais, bem
como entrevistou-se 1 (um) representante do Conselho Municipal do Idoso e 1 (um) representante da
Coordenadoria Municipal do Idoso. Resultados: O presente estudo propiciou uma reflex&o sobre os desafios
cotidianos enfrentados pelo trabalhador idoso, excluido do mercado de trabalho formal que busca na
informalidade uma alternativa de geracdo de renda para a sobrevivéncia familiar. Conclusdo: Constatou-se,
que os trabalhadores idosos tém no trabalho informa um elemento de motivagdo e satisfacéo, que permite a
€le se manterem ativos e em interacdo com as amizades construidas fora do ambiente domeéstico.
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